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1. INTRODUCAO

A unidade central de controle interno do Municipio de Santo Antdnio do Sudoeste —
PR, em conformidade com as diretrizes da Constituicdo Federal de 1988 (Artigos 70 e
74), da Lei Federal n° 4.320/64, da Lei Complementar n° 101/00 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), da Lei Complementar Estadual n® 113/05 do Tribunal de
Contas do Estado do Parana (TCE-PR) e da Lei Municipal n°® 1.923/2008 (que
estabelece sobre o Controle Interno em Santo Anténio do Sudoeste), apresenta o seu
Plano Anual de Acéo do Controle Interno (PAACI) para o exercicio financeiro de 2025.

Este documento, que serve como o Plano Anual de Auditoria Municipal (PAAM), é o
instrumento de planejamento fundamental para as atividades de controle interno da
gestdo municipal. Seu objetivo primordial é identificar, avaliar e aprimorar o0s
resultados da gestéo, proporcionando a administracdo municipal o conhecimento e a
previsibilidade necessarios para a conformidade e a melhoria continua dos processos.

Considerando que a unidade central de controle interno do Municipio de Santo Anténio
do Sudoeste é composta por uma Unica servidora, Luana Seben Fiorentin, a
elaboragdo e execucdo deste plano prioriza uma abordagem baseada em riscos e
materialidade. Essa estratégia visa otimizar os recursos disponiveis e concentrar 0s
esfor¢cos nas areas de maior vulnerabilidade e impacto, especialmente em resposta
aos apontamentos continuos do TCE-PR para os exercicios de 2024 e 2025.

O PAACI 2025 busca, assim, fortalecer a governanca publica, promover a legalidade,
a eficiéncia e a transparéncia na aplicacdo dos recursos publicos, e garantir a entrega
de servigos de qualidade a populacao de Santo Antdnio do Sudoeste.

2. OBJETIVOS

O Controle Interno possui a missdo de acompanhar os métodos, procedimentos e
rotinas da administragdo publica municipal. O presente Plano Anual de Ac¢édo do
Controle Interno (PAACI) para o exercicio de 2025 tem como principais objetivos:

e Identificar e avaliar os resultados da gestdo, contribuindo para a
previsibilidade e a conformidade dos atos administrativos.

e Apoiar a administragcdo com carater sugestivo, preventivo e corretivo, visando
a conducao ordenada dos procedimentos da Administragdo Publica.

e Induzir melhorias na governanca, gestdo de riscos e controles internos.

e Garantir a conformidade com leis, normas e 0s principios da administracéo
publica (legalidade, impessoalidade, publicidade, eficiéncia, legitimidade e
economicidade).

e Apresentar o cronograma das prioridades e metas a serem alcancadas pela
Unidade de Controle Interno no exercicio de 2025.

e Auxiliar os gestores na identificacdo e mitigacdo de riscos, bem como na
implementacdo e manutengéo de controles eficazes.

e Apoiar o controle externo no exercicio de sua misséo institucional, conforme
previsto na Constituicdo Federal.

E importante ressaltar que as recomendacdes e sugestdes emanadas do Controle
Interno sdo para o aprimoramento da gestdo, cabendo ao gestor da area a deciséo
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final sobre sua implementacdo e o subsequente monitoramento e controle dos
processos de trabalho.

3. FUNDAMENTACAO LEGAL E NORMATIVA
A atuacdo da unidade central de controle interno na elaboragéo deste Plano Anual de

Acdo do Controle Interno (PAACI) para o exercicio de 2025 encontram respaldo nas
seguintes legislacfes e normas:

e Constituicdo Federal de 1988 — CF/88 (Artigos 31, 70 e 74).

e Lei Federal n® 4.320/1964 (Artigos 75 a 80).

e Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal).

e Lei Complementar Estadual n°® 113/05 do Tribunal de Contas do Estado do
Parana (TCE-PR).

e Lein®14.133/2021 (Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos).

e Leide Acesso a Informacao (Lei n® 12.527/2011).

e Lein®8.429/1992 (Lei de Improbidade Administrativa).

e Lei Municipal n° 1.923/2008 — Lei de Controle Interno do Municipio de Santo

Antonio do Sudoeste.

InstrugGes Normativas e Resolugdes do TCE-PR.

e Normas Brasileiras de Auditoria Governamental (NBASP) — Baseadas nas
diretrizes da INTOSAI (International Organization of Supreme Audit
Institutions).

e Normas da Associacdo dos Membros dos Tribunais de Contas do Brasil -
ATRICON.

4. COMPOSICAO DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO

As atividades previstas neste PAACI serdo executadas pela Controladora Geral do
Municipio, servidora Luana Seben Fiorentin, conforme detalhamento abaixo:

CARGO

SERVIDORA CPF EEETIVO FUNCAO FORMACAO

. Bacharel em Ciéncias
Ll_Jana _Seben 101.254.849-09 Ser\_/ldora Controladora Contabeis, Tecndlogo
Fiorentin Efetiva Geral

em Gestao Publica.

Para o desempenho de suas atividades, da unidade central de controle interno possui
acesso a todos os bancos de dados e sistemas informatizados da Prefeitura Municipal
de Santo Antbnio do Sudoeste - PR, incluindo Orcamento, LRF, Contabilidade,
Tributos, Recursos Humanos/Folha de Pagamento, Compras e Licitagdo, Tesouraria,
Patrimonio, Frotas e Veiculos, Almoxarifado, Protocolo e demais sistemas. Serdo
consultados também os registros/documentos fisicos que embasam as informacdes
dos sistemas administrativos para subsidiar os trabalhos descritos.

Em situacbes de maior complexidade ou que exijam especializacéo técnica especifica,
a Controladora Geral podera contar com a colaboracdo de outros servidores (Servicos
seccionais de controle interno), mediante solicitacdo formal, sem prejuizo de sua
independéncia.
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5. VIGENCIA DO PLANO ANUAL DE AGCAO DO CONTROLE INTERNO

O Plano Anual de Acao do Controle Interno (PAACI) tem sua vigéncia de 01 de
janeiro de 2025 a 31 de dezembro de 2025.

Durante o exercicio, este plano podera sofrer alteracbes, incluindo a adicdo ou
remocao de acdes, mediante determinacdo do Chefe do Poder Executivo Municipal,
do Tribunal de Contas do Estado do Parana, do Ministério Publico do Parana ou outras
demandas supervenientes que justifiquem a revisdo do planejamento inicial.

6. FINALIDADE DO PLANO ANUAL DE ACAO DO CONTROLE INTERNO

O Plano Anual de Acdo do Controle Interno, desenvolvido pela unidade central de
controle interno do Municipio de Santo Antdnio do Sudoeste - PR é o documento
orientador para todas as atividades de controle interno a serem desenvolvidas no
exercicio de 2025. Sua finalidade principal é:

e Avaliar o cumprimento das unidades executoras quanto a observancia dos
procedimentos administrativos e das instru¢des normativas implementadas na
Administracao.

e Assegurar o atendimento aos principios da legalidade, legitimidade,
economicidade, eficiéncia e eficacia na gestéo publica.

e Recomendar e sugerir acbes corretivas para os problemas detectados, bem
como reforcar a importancia da submissao as normas vigentes.

e Controlar, orientar e avaliar os atos de gestéo praticados no ambito do Poder
Executivo.

e Apoiar o Controle Externo em sua missdo institucional, garantindo a
regularidade da gestéo contabil, financeira, patrimonial e de pessoal.

7. FATORES ENVOLVIDOS NA ELABORACAO DO PAACI

O planejamento dos trabalhos do Controle Interno para o exercicio de 2025 foi
pautado, em especial, pelos seguintes fatores:

o Efetivo de pessoal: A unidade central de controle interno conta com uma
Unica servidora, a Controladora Geral Luana Seben Fiorentin, 0 que exige a
otimizacao dos recursos e a priorizacao estratégica das acoes.

e Necessidades administrativas de gestéo: Identificagdo de areas e processos
criticos para a administragdo municipal.

e Materialidade: Andlise da representatividade dos valores orgamentérios,
recursos financeiros/materiais alocados e/ou do volume de bens e valores
efetivamente geridos.

e Apontamentos do TCE-PR: As orientacdes e apontamentos preliminares do
Tribunal de Contas do Estado do Parana para os exercicios de 2024 e 2025
foram cruciais, especialmente quanto & execucao de receita e despesa, e a
execucdo contratual de credenciamentos em servigos de saude prestados pelo
municipio no ambito do Sistema Unico de Sadde (SUS).

e« Eventos, datas e matérias relevantes: Consideracdo de cronogramas e
legislacdes especificas para o exercicio.
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Com base nesses fatores e na analise de relevancia, vulnerabilidade, criticidade e
risco, foi elaborado o cronograma de trabalho para 2025, apresentado nos anexos
deste plano.

8. SELECAO E PRIORIZACAO DOS OBJETOS DE CONTROLE

A selecdo dos objetos para as acdes de auditoria, acompanhamento e monitoramento
no ambito deste PAACI foi realizada com base em critérios técnicos que consideram
materialidade, relevancia, vulnerabilidade, criticidade e risco. Esse processo visa
garantir que os esfor¢os do Controle Interno sejam direcionados as areas e atividades
gue possam impactar diretamente a administracdo publica, seja pelo volume de
recursos envolvidos, pelo nivel de risco associado, ou pela importancia estratégica
para a gestdo municipal e o atendimento & populagéo.

A abordagem de selecdo e priorizagdo busca identificar situacdes-problema que, se
ndo adequadamente monitoradas e tratadas, podem gerar impactos econdmicos,
sociais e ambientais significativos. Adicionalmente, o PAACI permanece flexivel para
atender a demandas emergentes que possam surgir ao longo do ano.

8.1. Temas Essenciais (Educacdo, Saude e Assisténcia Social)

Em atendimento aos requisitos de abrangéncia e considerando a importancia social
dos servicos publicos, este Plano Anual de Acdo do Controle Interno contempla
auditorias e acompanhamentos em temas relacionados diretamente a oferta de
servicos nas areas de Educacdo, Saude e Assisténcia Social. As acdes
programadas buscam verificar a conformidade, a eficiéncia e a efetividade da
aplicacdo dos recursos e da prestacdo dos servicos nessas areas criticas, conforme
detalhado nos Programas de Auditoria Interna e de Acompanhamento (Segdes 10 e
11).

e Na Saude: Especial atencdo sera dada a execucdo contratual de
credenciamentos em servigos de salde prestados no ambito do Sistema Unico
de Saude (SUS), em conformidade com os apontamentos do TCE-PR
(Auditoria 05 do Anexo | e Monitoramento 02 do Anexo Ill). Adicionalmente, ha
0 acompanhamento da aplicagdo do minimo constitucional em Acdes e
Servicos Publicos de Saude (Acompanhamento 13 do Anexo II).

e Na Educacdo: O plano inclui o acompanhamento da aplicagdo do minimo
constitucional e dos recursos do FUNDEB (Acompanhamento 11 e 12 do
Anexo ).

e Em outras areas sociais: A auditoria em convénios (Auditoria 01 do Anexo I)
e 0 acompanhamento de convénios com entidades ndo governamentais
(Acompanhamento 10 do Anexo IlI) podem abranger atividades ligadas a
assisténcia social.

8.2. Transparéncia e Relacionamento com o Cidad&o

Este PAACI incorpora acfes de controle que visam a verificacdo da operacionalizacéo
da transparéncia ativa e do processo de relacionamento com o cidaddo. Isso inclui a
fiscalizagcdo de aspectos como o cumprimento da Lei de Acesso a Informacao (LAI), o
funcionamento do Servigco de Informagéao ao Cidadéo (SIC) e da Ouvidoria Municipal.
As acdes programadas visam assegurar que 0s mecanismos de acesso a informacéao
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e de participacdo social estejam operando de forma eficaz, promovendo a
responsabilizacdo e a confianca na gestédo publica. Tais a¢Bes estdo contempladas,
por exemplo, no item "Acompanhamento das solicitagdes via e-Sic e Ouvidoria" do
Anexo Il (Acompanhamento 22).

9. METODOLOGIA DE TRABALHO (FASES DO CICLO DE CONTROLE)

As atividades de fiscalizagdo da unidade central de controle interno, abrangendo
auditoria, acompanhamento e monitoramento, observardo as normas gerais atinentes
ao controle interno municipal. O ciclo de trabalho é composto pelas seguintes fases:

e 9.1. Planejamento:

o Levantamento da legislacdo aplicavel e de informagBes necessarias
para conhecimento do objeto.

o Andlise preliminar para definicdo da extensdo de exames, metodologia,
técnicas e natureza dos trabalhos.

o Elaboracao das questfes e critérios de auditoria.

o No caso de andlises anteriores, verificacdo da implementacdo de
recomendacdes passadas.

o As informagbes colhidas servirdo de referencial para elaboracdo da
Matriz de Planejamento, que direcionara a realiza¢éo dos trabalhos.

e 9.2, Execucgdo:

o Reunido de evidéncias confiaveis, relevantes e (teis, por meio de
técnicas previamente definidas.

o Constatacdo dos achados, que consistem na diferenca entre o critério
utilizado e a situacgéo verificada.

o Detalhamento dos achados em uma Matriz de Achados sistematizada.

o Manutengdo de comunicagdo constante com a unidade auditada para
esclarecimentos e coleta de dados adicionais.

e 9.3. Relatorio:

o Peca final do processo, onde séo relatadas evidéncias e achados,
baseados em critérios claramente definidos.

o Inclusdo de recomendacfes as areas administrativas e proposicao de
Planos de Acéo para atendimento.

o Emissdo de opinido qualificada e argumentagdo para a adocdo de
medidas de melhoria dos processos.

o Utilizacdo de um modelo de relatério de auditoria padronizado,
garantindo clareza, convicgéo, relevancia e objetividade.

e 9.4, Acompanhamento e Monitoramento:

o Acompanhamento: Processo continuo que compreende o0
monitoramento das ac¢fes de implantacdo ou da apresentacdo de
justificativa de impossibilidade de implementar a recomendacéo.

o Monitoramento: Acompanhamento periodico do Plano de Acéo
elaborado pelas unidades auditadas para atender as recomendacdes.
Verificagcdo documental e, quando aplicavel, in loco da efetiva
implementacdo das acdes. Ser4d dado especial atengdo ao
monitoramento das acdes corretivas relacionadas aos apontamentos do
TCE-PR sobre a execucdo de Receita e Despesa, e na execucdo
contratual de credenciamentos em servicos de saude (SUS).

o Somente com o acompanhamento das a¢fes do plano de trabalho
havera melhoria em relacéo as disfuncdes apontadas em relatério.
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10. PROGRAMA DE AUDITORIA INTERNA — EXERCICIO 2025

A seguir, sdo apresentadas as auditorias internas programadas para o exercicio de
2025, com seus respectivos objetivos, escopo e cronograma, conforme Anexo | do
Plano Anual de Agéao do Controle Interno original:

o LOCAL CRONOGRAMA
N PROCESSO OBJETIVO ESCOPO (PERIODO)
Verificacdo de uma
amostragem de
Aferr a conformidade da  POCeSS0S de execucio
01 Sepretarias execgeg?gb?gg,scg/ré\;emos e/ou repassados) . Fevereiro - Maio
Diversas repassados pelo referentes ao exercic_lo /2025
Municipio de 2024 e 2025. Analise
' de documentos,
relatérios e prestagdes
de contas.
Analise por amostragem
de processos licitatérios
. . e de
Aiﬁfl?oarrﬁgig‘laé’?se dispensalinexigibilidade,
Setor de licitatori d incluindo fase de Abril - Junho /
02 Compras e processos ficrtatorios € de planejamento (PCA,
Licitacdes contrata(;go, com foc~o na ETP, TR), execucao e 2025
nova Lei de Licitacdes A
- fiscalizagéo contratual.
(Lei n®14.133/2021). Verificacio de
publicidade e aderéncia
aos principios.
Analise do fluxo de
trabalho do setor de
. A compras, desde a
Av?lla_r a eficiéncia e solicitaco até a
03 Setor de ag:rt?:g;h%osopgﬁgrszzs aquisicéo e recebimento. Maio - Julho /
Compras compras as normas \_/erificagéo de cont.roles 2025
internas e externas internos estabelecidos,
' segregacao de funcdes e
padronizacao de
procedimentos.
Analise de uma
amostragem de
Aferir a regularidade e processos de
transparéncia da pagamentos (liquidacédo
Contabilidad = execucéo financeira, com e despesa) desde o Julho - Setembro
04 ee énfase nos pagamentos e empenho até o /2025
Tesouraria na execucdo da despesa, desembolso. Verificacdo

conforme apontamento do
TCE-PR.

da correta classificagédo
orcamentaria,
comprovacao

documental e aderéncia
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PROCESSO

Secretaria
de Saude /
05 Setor de
Convénios
SUS

Secretaria

de Obras e

Infraestrutur
a

06
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OBJETIVO

Verificar a regularidade e
a conformidade da
execucao contratual dos
credenciamentos em
servigos de saude
prestados pelo municipio
no a&mbito do Sistema
Unico de Saude (SUS),
em atencao ao
apontamento continuo do
TCE-PR.

Acompanhar a execugéo
fisica e financeira de
obras publicas
selecionadas, visando
identificar desvios e
garantir a entrega
conforme o planejado.

ESCOPO

a legislagéo.

Analise dos termos de
credenciamento e
contratos para prestacéo
de servicos de salde via
SUS. Verificacédo do
cumprimento das
clausulas contratuais, da
regularidade dos
pagamentos, da
comprovacao da
prestacéo dos servicos e
do controle dos
usuarios/atendimentos.

Monitoramento do
andamento de obras
prioritarias, analise de

diarios de obra,
medic¢es, aditivos e
cumprimento de prazos.
Verificagdo de
conformidade com
projetos e legislacao.

11. ACOES DE ACOMPANHAMENTO — EXERCICIO 2025

CRONOGRAMA
(PERIODO)

Setembro -
Novembro / 2025

Qutubro -
Dezembro / 2025

As acdes de acompanhamento sdo instrumentos de controle continuo, essenciais para
monitorar processos e atividades relevantes e criticos durante sua execugdo, com 0
objetivo de minimizar riscos e garantir a conformidade.

N° OBJETO

Prestacéo de

01 Contas Anuais

Acompanhament
o diario no site
do Tribunal de

Contas do
Estado do
Parana.

02

OBJETIVO

Preparacao, avaliacbes, andlises dos
documentos que compordo o processo de
prestacdo de contas da Prefeitura Municipal de
Santo Antdnio do Sudoeste relativamente ao
exercicio de 2024, para fins de encaminhamento
ao Tribunal de Contas do Estado do Parana.
Emisséo de relatério de Controle Interno com
Parecer avaliando a conformidade da Gestéao.
Relatério da Ouvidoria.

Obter conhecimento dos acérdéos, instrucdes
normativas e outras publicacdes de interesse do
municipio. Responder em tempo habil as
demandas do TCE — PR. Encaminhar todas as
demandas para conhecimento e/ou providéncias
junto ao Prefeito Municipal.

PERIODO

De 01 de janeiro
a 31 de marco de
2025

Janeiro a
dezembro de
2025
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NO

03

04

05

06

07

08

09

10

11

12

13

OBJETO

Despesas
empenhadas —
De Forma Direta
(Compras por
Amostragem)

Controle
Financeiro

Agenda de
Obrigacdes

SIOPE
SIOPS

CAUC

Certidoes

Acompanhament
o de Convénios
com entidades

nao
governamentais

Manutencéo e
Desenvolviment
0 do Ensino
(Secretaria
Municipal de
Educacéo,
Cultura e
Esportes)

Manutencéo e
Desenvolviment
o do Ensino
(Secretaria
Municipal de
Educacéo,
Cultura e
Esportes)

Acdes e
Servigos
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OBJETIVO

Acompanhar por amostragem processos de
compra direta. Avaliar se esta existindo
fracionamento de despesas e 0 ndo atendimento
da legislacdo vigente. Emitir alerta as Unidades
administrativas, quando necessario.

Analisar mediante a conciliacdo bancaria se os
saldos bancarios estdo de acordo com os
contabeis.

Verificar atendimento dos prazos determinados
na agenda de obrigacdes normatizadas pelo
Tribunal de Contas do Estado do Parana,
Instru¢cdo Normativa 192/2024 ou outra que vier a
emenda-la/substitui-la.

Verificar o fechamento do SIOPE.
Verificar o fechamento do SIOPS.
Verificar a regularidade do CAUC.

Verificar a regularidade das datas de vencimento
das Certides vinculadas ao Municipio de Santo
Antbnio do Sudoeste.

Acompanhar a movimentagdo de recursos
destinados a entidades ndo governamentais
concedidos mediante convénio, termo de
colaboracédo e congéneres.

Acompanhar a aplicagdo pelo Municipio do
minimo constitucional de 25% (art. 212 da C.F) -
dos recursos recebidos no decorrer do exercicio

de 2025, provenientes de Impostos e demais
transferéncias - em despesas com a Manutengéo

e o Desenvolvimento do Ensino. Informar o
Prefeito Municipal através de relatério Bimestral.

Acompanhar a aplicacdo pelo Municipio do
minimo de 70% das receitas do FUNDEB na
remuneracao do magistério e de 95% de
aplicacdo dos recursos do FUNDEB. Informar o
Prefeito Municipal através de relatorio Bimestral.

Acompanhar a aplicagéo pelo Municipio do
minimo Constitucional de 15% dos recursos

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

PERIODO

Janeiro a
dezembro de
2025

Semestralmente

Mensalmente

Bimestralmente
Bimestralmente

Bimestralmente

Bimestralmente

Bimestralmente

Acompanhament
o Bimestral

Acompanhament
o Bimestral

Acompanhament
o Bimestral
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141151

NO

14

15

16

17

18

19

OBJETO

publicos
realizados na
Saude
(Secretaria
Municipal de
Saude)

Relatério
Resumido da
Execucgéo
Orcamentéria —
RREO
(Departamento
de
Contabilidade)

Relatério de
Gestéo Fiscal —
RGF
(Departamento
de
Contabilidade)

Audiéncia
Publica de
Avaliacéo do
Cumprimento
das Metas
Fiscais
(Departamento
de
Contabilidade)

Audiéncia
Publica de
Avaliacéo das
Acdes em
Saude Publica
(Secretaria
Municipal de
Saude)

Conselho de
Controle Social
do FUNDEB

Conselho
Municipal de
Saude

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —-centro— CEP 85.710-000
CNPJ 75.927.582/0001-55

OBJETIVO

recebidos no decorrer do exercicio de 2025
provenientes de Impostos e demais
transferéncias, em despesas com Ac¢des e
Servicos Publicos de Saude, conforme LC
141/2012. Informar o Prefeito Municipal através
de relatério Bimestral.

Acompanhar a publicagdo dos demonstrativos
relativos ao RREO do exercicio de 2025, no
diario oficial, atendendo o contido no artigo 52 e
53 da LRF.

Acompanhar a publicagdo dos demonstrativos
relativos ao RGF do exercicio de 2025, no diério
oficial, atendendo o contido no artigo 54 e 55 da

LRF.

Acompanhar a realizacdo das audiéncias
publicas das metas fiscais, referente aos
guadrimestres de 2025. Acompanhar a
apresentacéo da audiéncia. Atender ao contido
no § 4°, art. 9° da LRF.

Acompanhar a realizagdo das audiéncias
publicas de avaliagdo das agbes em saude
publica, referente aos quadrimestres de 2025.
Analisar os dados apresentados. Acompanhar a
apresentacéo da audiéncia.

Acompanhar a regularidade do Conselho de
Controle Social do FUNDEB. Avaliar a
regularidade do ato de nomeacéo dos membros,
se a composicdo atende a legislacéo e a
regularidade das reunides (atas). Solicitar o
parecer do conselho referente as contas anuais e
a aplicacao dos recursos.

Acompanhar a regularidade do Conselho
Municipal de Saude. Avaliar a regularidade do ato
de nomeacao dos membros, se a composi¢ao

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

E-mail: controleinterno@pmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 3563-8000

PERIODO

Acompanhament
o Bimestral
(conforme prazos
da LRF)

Acompanhament
0
Semestral/Quadri
mestral
(conforme prazos
da LRF)

Acompanhament
0 Quadrimestral
(conforme prazos
da LRF)

Acompanhament
0 Quadrimestral

Acompanhament
0 Quadrimestral

Acompanhament
0 Quadrimestral
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141151

NO

20

21

22

23

OBJETO

Conselho
Municipal do
Transporte
Escolar

Despesa com
Pessoal / Folha
de Pagamento

Acompanhament
o das
solicitacdes via
e-Sic e
Ouvidoria

Elaboracéo do
PAACI exercicio
de 2026

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —-centro— CEP 85.710-000
CNPJ 75.927.582/0001-55

E-mail: controleinterno@pmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 3563-8000

OBJETIVO

atende a legislacéo e a regularidade das reunides
(atas). Solicitar o parecer do Conselho sobre as
contas.

Acompanhar a regularidade do Comité Municipal
do Transporte Escolar. Avaliar a regularidade do
ato de nomeacédo dos membros, se a composi¢cao
atende a legislacao e a regularidade das reunides
(atas). Solicitar o parecer do Conselho sobre as
contas.

Monitorar a aplicacéo pelo Municipio de no
maximo 48,6% (limite de alerta) em despesas
com pessoal sobre a Receita Corrente Liquida no
decorrer do exercicio de 2025. Acompanhar as
despesas com pessoal, acbes para reducdo do
limite no caso de alertas.

Acompanhar as solicitagdes de informacgodes /
dendncias, e demais manifestacées dos
municipes oriundas dos portais e-Sic e Ouvidoria
do Municipio.

Elaboracg&o do Plano de Ac¢éo do Controle Interno
para o exercicio de 2026.

12. ACOES DE MONITORAMENTO — EXERCICIO 2025

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

PERIODO

Acompanhament
0 Quadrimestral

Acompanhament
o Bimestral

Diariamente

Novembro a
dezembro / 2025

As acles de monitoramento sdo cruciais para avaliar a implementacdo das
recomendacdes emitidas pela unidade central de controle interno em trabalhos de
auditoria anteriores, visando a solug&o das pendéncias e o aprimoramento continuo da

gestao.
RECOMENDACAO/O ) PERIODO DE
N.° SETOR BJETO DE AMOSTRAGEM / METODO MONITORAME
MONITORAMENTO NTO
Monitoramento das Verificagcdo de relatérios de
Todas as  providéncias adotadas gestao, sistemas contébeis e .
; ~ ; ; Abril - Junho /
Secretari em relagdo aos financeiros, e processos de
9 . 2025 e Outubro
01 as apontamentos do execucao de receita e despesa
S . - - Dezembro /
Municipai TCE-PR sobre a para identificar a
~ . . ~ ~ 2025
S Execucéo de Receita implementacdo de acdes
e Despesa. corretivas.
Secretari Monitoramento das Analise de aditivos contratuais, Junho -
02 ade providéncias adotadas relatorios de fiscalizacgao, Setembro /
Saude / em relacdo aos comprovantes de servigo e 2025 e
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N.°

03

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —-centro— CEP 85.710-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
E-mail: controleinterno@pmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 3563-8000

RECOMENDACAO/O PERIODO DE
SETOR BJETO DE AMOSTRAGEM / METODO MONITORAME
MONITORAMENTO NTO
Setor de apontamentos do comunicacao com a Secretaria Novembro -
Convénio TCE-PR sobre a de Saude para verificar a Dezembro /
s SUS Execucédo Contratual regularizacao das falhas 2025
de Credenciamentos apontadas e 0 aprimoramento
em Servicos de Saulde dos controles.
(SUS).

Monitoramento da Acompanhamento periédico do

|mplementac;a(3 das Plano de Acao elaborado pelas Continuo,
recomendacfes . ) conforme
o : unidades auditadas para -
Todas as = emitidas pela unidade N ~ emisséo e
: atender as recomendacdes.
Unidades central de controle prazo de

Verificagdo documental e,
quando aplicavel, verificaco *in
loco* da efetiva implementacéo

das acoes.

Auditadas interno nos relatérios
de auditoria interna do

exercicio de 2025 e

exercicios anteriores.

resposta dos
relatérios de
auditoria.

13. ATOS NORMATIVOS E MODELOS PARA PROCEDIMENTOS DE EXECUCAO E
MONITORAMENTO

Para a operacionalizacdo e padronizacdo das atividades previstas neste PAACI, a
unidade central de controle interno do Municipio de Santo Anténio do Sudoeste utiliza
e se baseia no "Manual de Procedimentos de Auditoria Municipal (MAPA) -
Exercicio de 2025". Este manual é o ato normativo que detalha os procedimentos de
execuc¢do das auditorias internas e define os modelos padronizados a serem utilizados
em todas as fases do ciclo de controle.

O MAPA 2025 estabelece formalmente:

Manualizacdo dos Procedimentos de Execucdo das Auditorias Internas:
Descreve 0 passo a passo desde o planejamento até a comunicacdo dos
resultados, garantindo a consisténcia e a qualidade dos trabalhos.

Modelo de Matriz de Planejamento: Contém a estrutura e 0s campos
obrigatérios para a elaboracdo do planejamento de cada auditoria especifica,
incluindo questdes, critérios e técnicas de auditoria.

Modelo de Matriz de Achados: Define o formato para registro detalhado das
constatacbes, com evidéncias, causas, efeitos e propostas de
encaminhamento.

Modelo de Relatério de Auditoria: Apresenta a estrutura padronizada para a
comunicacdo dos resultados, incluindo introdugdo, escopo, metodologia,
achados, recomendacdes e conclusdes.

Encaminhamentos dos Achados: O MAPA prevé e regula 0s possiveis
encaminhamentos dos achados de auditoria, sejam para o Chefe do Poder
Executivo, para as unidades auditadas, ou para 6rgaos de controle externo,
conforme a gravidade e a natureza das irregularidades.

Processo de Monitoramento das Recomendacdes: Detalha a sistemética
para acompanhar a implementacdo das recomendacdes, incluindo a
necessidade de planos de acao e a elaboracao de relatérios de monitoramento.
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MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —-centro— CEP 85.710-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
raeems A E-mail: controleinterno@pmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 3563-8000

e Modelo de Plano de Ac¢éo: Inclui um modelo padronizado de plano de agéo a
ser elaborado pelas unidades auditadas em resposta as recomendacbes da
unidade central de controle interno.

A aplicagdo rigorosa das diretrizes e modelos estabelecidos no MAPA 2025 é
fundamental para assegurar a uniformidade, a qualidade e a rastreabilidade dos
trabalhos de controle interno, contribuindo significativamente para a conformidade e a
transparéncia da gestdo municipal.

14. CONSIDERAGOES FINAIS

Este Plano Anual de Agdo do Controle Interno (PAACI) reafirma o compromisso da
unidade central de controle interno do Municipio de Santo Anténio do Sudoeste com
uma gestéo publica eficiente, transparente e responsavel. As atividades contidas neste
plano foram cuidadosamente selecionadas e programadas para o exercicio de 2025,
com base em critérios técnicos e nas prioridades identificadas, incluindo os
apontamentos do Tribunal de Contas do Estado do Parana.

Os resultados das auditorias, acompanhamentos e monitoramentos serdo levados ao
conhecimento do Prefeito Municipal e dos Secretarios Municipais, visando a adogao
das providéncias necessarias. As constatacfes, recomendacgfes e pendéncias fardo
parte do relatério bimestral do Controle Interno, servindo de base para o
monitoramento continuo.

A unidade central de controle interno, mesmo com um quadro reduzido, busca atuar
de forma técnica, ética, responsavel, independente e imparcial, auxiliando a
administracdo municipal em seu trabalho de gestdo e contribuindo para o
aprimoramento continuo dos processos e para o fortalecimento da cultura de
integridade no setor publico.

Este PAACI é um documento dindmico e sera revisado e adaptado conforme as
necessidades do municipio e as determinagfes dos 6rgéos de controle, sempre com o
objetivo de servir com exceléncia a populacdo de Santo Anténio do Sudoeste.

Santo Anténio do Sudoeste - PR, 10 de janeiro de 2025.

Luana Seben Fiorentin
CPF: 101.254.849-09
Gestora da unidade central de controle interno
Municipio de Santo Antbnio do Sudoeste - PR
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