MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —-centro— CEP 85.710-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
E-mail: controleinterno@pmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 3563-8000

UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO
MATRIZ DE PLANEJAMENTO DA AUDITORIA

1. IDENTIFICACAO DA AUDITORIA

Titulo da Auditoria: Auditoria por Amostragem de Conformidade na
Gestdo da Folha de Pagamento de Profissionais Médicos da Elo
Servicos de Saude Ltda.

N° da Auditoria: AUD-CI-SAS-003/2025 (Saude - Salarios Médicos).
Unidade(s) Auditada(s): Secretaria Municipal de Saude, Secretaria
Municipal de Financas.

Periodo Auditado: Outubro de 2025.

Responséavel: Luana Seben Fiorentin — Gestora da Unidade Central de
Controle Interno.

2. OBJETIVOS E ESCOPO

Objetivo Geral: Avaliar a conformidade e a eficiéncia da gestao da folha
de pagamento dos profissionais médicos contratados via Elo Servicos de
Saude Ltda., garantindo a correta relacdo entre horas trabalhadas,
registros e pagamentos, e destacando a manutencédo da boa gestéo.
Objetivos Especificos: Verificar aderéncia aos contratos (095/2024 e
615/2024) e seus aditivos; confrontar registros de ponto/relatorios de
horas com valores faturados; analisar a regularidade de empenhos e
pagamentos; confirmar a conformidade com a legislacéo vigente.
Escopo: Pagamentos de salarios (faturas, empenhos e comprovantes
de quitacdo) a profissionais médicos da Elo Servicos de Saude Ltda.
(CNPJ 47.826.214/0001-85), vinculados aos Contratos n° 095/2024 e n°
615/2024, por amostragem. Abrange a verificacdo da compatibilidade
entre 0s servigos prestados, registros de ponto e valores pagos.

3. QUESTOES E CRITERIOS DE AUDITORIA

Questdes de Auditoria: Os pagamentos de salarios aos médicos da
Elo Servigos estdo em conformidade com os termos dos Contratos n°
095/2024 e n° 615/2024 e seus aditivos? Os registros de horas
trabalhadas e relatorios de servicos correspondem aos valores
faturados, empenhados e pagos? Os processos de empenho e
pagamento estao regulares, sem falhas?

Critérios de Auditoria: Contratos n°® 095/2024 e n° 615/2024 e seus
respectivos aditivos. Notas de Empenho; Lei n° 14.133/2021; Leis
Orcamentarias; Registros internos do Municipio.
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e 4. METODOLOGIA

e« Procedimentos de Coleta de Evidéncias: Andlise documental
(contratos, aditivos, notas de empenho, notas fiscais, relatérios de
servigos/horas, comprovantes de pagamento), revisdo de registros de
frequéncia/ponto (se aplicavel a forma de controle), conciliacdo de dados
financeiros, entrevista com fiscais de contrato.

e« Procedimentos de Analise das Evidéncias: Confronto com Critérios
Legais e Contratuais, Rastreamento de Documentos, Analise de
Conformidade Financeira.

5. APROVACAO
e Aprovado por: Luana Seben Fiorentin— Gestora da Unidade Central de

Controle Interno.
o Data da Aprovagéo: 01/11/2025.
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UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO
MATRIZ DE ACHADOS DE AUDITORIA

1. IDENTIFICACAO DO TRABALHO DE AUDITORIA

Titulo da Auditoria: Auditoria por Amostragem de Conformidade na
Gestdo da Folha de Pagamento de Profissionais Médicos da Elo
Servicos de Saude Ltda.

N° da Auditoria: AUD-CI-SAS-003/2025 (Saude - Salarios Médicos).
Unidade(s) Auditada(s): Secretaria Municipal de Saulde, Secretaria
Municipal de Financas.

Responséavel: Luana Seben Fiorentin — Gestora da Unidade Central de
Controle Interno.

2. ACHADOS DA AUDITORIA

PONTO FORTE / BOA PRATICA N° 01

Titulo/Resumo do Achado: Conformidade e Eficiéncia Exemplares na
Gestdo da Folha de Pagamento dos Profissionais Médicos da Elo
Servicos de Saude Ltda.

Condicdao (O que €é): A auditoria por amostragem revelou total
conformidade entre os registros de horas trabalhadas (conforme
relatérios da empresa e controle interno), os valores faturados, os
empenhos (ex: Notas de Empenho 9037/2025 e 9038/2025) e os
pagamentos realizados aos profissionais médicos da Elo Servicos.
Todos os contratos (095/2024 e 615/2024) e seus aditivos estao
devidamente formalizados, ativos e em plena execucdo, sem qualquer
indicio de irregularidade ou discrepéancia, evidenciando um rigoroso
controle.

Critério (O que deveria ser): A gestdo dos pagamentos deve aderir
estritamente aos termos dos Contratos n° 095/2024 e n° 615/2024, seus
aditivos, a Lei n°® 14.133/2021, as Leis Or¢camentarias e aos registros de
controle de frequéncia e servigos (ponto biométrico, Winsaude).

Causa (Por que aconteceu): Rigoroso controle interno e
monitoramento continuo dos contratos de saude (conforme identificado
em auditorias anteriores de 2024 e 2025), sistemas de registro de
frequéncia eficientes (ponto biométrico e sistema Winsaude),
fiscalizacdo contratual atuante Camila Regina Rodrigues, Ivanete
Terezinha Vaz Siméao, Darieli Brembatti e equipe administrativa dedicada
nas Secretarias de Saude e Financas.

Efeito (Qual o impacto): Seguranca juridica e financeira para o
Municipio e para os profissionais, transparéncia na aplicacdo dos
recursos publicos, eficiéncia no gasto com pessoal terceirizado e
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manutencdo da alta qualidade dos servicos médicos essenciais a
populacao.

Recomendacé&o: Continuar com o rigoroso monitoramento e aprimorar a
documentacdo das boas praticas de controle para que possam ser
replicadas em outras areas e em futuras contratacdes de servigos.
Evidéncias: Contratos n® 095/2024 e n° 615/2024 e seus aditivos; Notas
de Empenho n°® 9037/2025 e n°® 9038/2025; Notas fiscais e relatorios de
faturamento da Elo Servicos; Registros de frequéncia/ponto e relatorios
de atendimento do sistema Winsaude; Comprovantes de pagamento;
Depoimento dos fiscais de contrato.

Responséavel(eis) na Unidade Auditada: Secretaria Municipal de
Saude (Gestdo e Fiscalizacdo de Contratos), Secretaria Municipal de
Financas (Setor de Empenhos e Pagamentos).

Grau de Relevancia/Risco: Muito Alto — Manutencédo da conformidade
e exceléncia na gestao de contratos e folha de pagamento, com impacto
direto na qualidade do servico publico.
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UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE INTERNO
RELATORIO DE AUDITORIA INTERNA

1. DADOS GERAIS DA AUDITORIA

« RELATORIO N° REL-AUD-CI-SAS-003/2025 (Saltde - Salarios
Médicos).

« TITULO DA AUDITORIA: Auditoria por Amostragem de Conformidade
na Gestdo da Folha de Pagamento de Profissionais Médicos da Elo
Servicos de Saude Ltda.

« UNIDADE(S) AUDITADA(S): Secretaria Municipal de Saude, Secretaria
Municipal de Financas.

« PERIODO DE EXECUCAO: 01/11/2025 a 11/11/2025.

 Responsavel: Luana Seben Fiorentin — Gestora da Unidade Central de
Controle Interno.

« DATA DE EMISSAO: 11/11/2025.

2. INTRODUCAO

o Propdsito: Avaliar a conformidade e a eficiéncia da gestdo da folha de
pagamento dos profissionais médicos da Elo Servicos de Saude Ltda.,
um critério de acompanhamento continuo desde 2024.

o Objetivos Principais: Verificar a aderéncia aos contratos e aditivos,
confrontar registros de horas/servicos com faturamento/pagamento, e
analisar a regularidade financeira.

« Escopo e Metodologia: Auditoria por amostragem dos pagamentos
relacionados aos Contratos n® 095/2024 e n° 615/2024, utilizando
analise documental, conciliacao financeira e entrevistas.

3. PRINCIPAIS ACHADOS (PONTOS FORTES E AREAS DE MELHORIA)

e« Achado 01 - Conformidade e Eficiéncia Exemplares na Gestdo da
Folha de Pagamento: A auditoria ndo encontrou discrepancias. Foi
verificada total conformidade entre horas trabalhadas, registros de ponto
(onde aplicavel), relatérios de servicos, empenhos (Notas de Empenho
9037/2025 e 9038/2025) e pagamentos. Os contratos (095/2024 e
615/2024) e aditivos estdo ativos e em conformidade com a legislacéo,
demonstrando um controle interno rigoroso e eficaz.

o Causa: Monitoramento continuo e rigoroso dos contratos, eficacia
dos sistemas de registro, fiscalizagéo atuante e equipe dedicada.

o Efeito: Seguranga juridica e financeira, transparéncia, eficiéncia
no gasto publico e qualidade do servico médico.

4. CONCLUSAO

A gestao da folha de pagamento dos profissionais médicos da Elo Servicos de
Saude Ltda., vinculados aos Contratos n° 095/2024 e n° 615/2024, foi
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conduzida de forma exemplar, com total conformidade aos critérios
estabelecidos. Este resultado reforca a eficacia dos controles internos
implementados e o compromisso do Municipio com a boa gestdo dos recursos
publicos na area da saude.

5. RECOMENDACOES GERAIS

e Recomendacdo 01: Continuar com 0 rigoroso monitoramento e
aprimorar a documentacdo das boas praticas de controle para que
possam ser replicadas em outras areas e em futuras contratacbes de
servicos. (Secretarias de Saude e Financas - Prazo: Continuo).

Luana Seben Fiorentin
CPF: 101.254.849-09
Gestora da unidade de controle interno
Municipio de Santo Antonio do Sudoeste - PR
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