MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —-centro— CEP 85.710-000
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PLANO DE CAPACITACAO CONTINUA DA UNIDADE CENTRAL DE CONTROLE
INTERNO (UCCI)

ANO DE REFERENCIA: 2025
1. INTRODUCAO

A Unidade Central de Controle Interno (UCCI) do Municipio de Santo Antdnio do
Sudoeste — PR desempenha um papel fundamental na promocé&o da boa governanca,
na gestdo de riscos e na garantia da conformidade dos atos e procedimentos da
administracdo publica municipal. Para o cumprimento eficaz de suas atribuigdes,
conforme estabelecido no DECRETO N°4290/2025 e nas diretrizes dos érgéos de
controle externo, como o Tribunal de Contas do Estado do Parana (TCE-PR), é
imperativo que os profissionais da UCCI mantenham-se continuamente atualizados e
capacitados.

Este Plano de Capacitacdo Continua visa formalizar as agbes de desenvolvimento
profissional da servidora da UCCI para o ano de 2025, buscando aprimorar as técnicas
de auditoria interna e aprofundar o conhecimento nos objetos selecionados para o
planejamento anual de auditorias.

2. FUNDAMENTACAO E RELEVANCIA DA CAPACITACAO
A capacitagdo continua € um pilar estratégico para a UCCI, pois:

e Garante a qualidade e a relevancia dos trabalhos: Profissionais atualizados
aplicam as melhores préticas e metodologias.

e Atende as exigéncias normativas: Normas de auditoria e controle interno (a
exemplo das emitidas pelas Instrucdes de Servico do TCE-PR) preveem a
necessidade de desenvolvimento profissional continuo.

o Fortalece aindependéncia e a objetividade: O conhecimento técnico robusto
confere maior seguranca e autonomia na atuacao.

e Maneja a complexidade da legislacdo: A constante evolugdo normativa no
cenario publico brasileiro exige atualizagcdo constante.

3. PUBLICO-ALVO
e Servidora: Luana Seben Fiorentin (Controladora Geral do Municipio)
e Composicdo da UCCI: Atualmente, a UCCI é composta por uma Unica
servidora, tornando a capacitacdo individual ainda mais critica e estratégica.
Em caso de expansdo do quadro, este plano serd estendido e adaptado aos
novos membros.
4. OBJETIVOS ESPECIFICOS DE CAPACITACAO (ANO DE 2025)

Este plano de capacitacdo esta estruturado para atender a dois pilares essenciais:

4.1. Aprimoramento em Técnicas de Auditoria Interna


mailto:controleinterno@pmsas.pr.gov.br

MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DO SUDOESTE

ESTADO DO PARANA
Avenida Brasil, 1431 —-centro— CEP 85.710-000
CNPJ 75.927.582/0001-55
E-mail: controleinterno@pmsas.pr.gov.br — Telefone: (46) 3563-8000

e Aprofundar os conhecimentos sobre as metodologias e padrdes de auditoria
interna baseadas em risco.

o Desenvolver habilidades em planejamento, execucdo, coleta e analise de
evidéncias de auditoria.

e Aprimorar a elaboracdo de relatérios de auditoria, incluindo a comunicacdo
eficaz de achados e recomendacgdes.

e Atualizacdo sobre as normativas e diretrizes do TCE-PR para o controle
interno.

4.2. Aprofundamento nos Objetos de Auditoria Selecionados no PAACI 2025

e Conhecer em detalhe a legislagdo especifica, normativas e boas préaticas
relacionadas aos temas prioritarios do Plano Anual de A¢éo do Controle Interno
(PAACI) para 2025.

o Desenvolver expertise na avaliagdo de controles internos e na identificagdo de
riscos nas areas-chave a serem auditadas.

5. PLANO DE ACAO: MODULOS DE CAPACITAGCAO - 2025

. < Period
Modu(lic‘;/Area Contetido Modalidade I—%arté?r?a o Recursos/Institu
S Programatico . Previst icdo Sugerida
Capacitacao Estimada o
A. Técnicas de
Auditoria
Interna (D9)
Metodologias de
Al auditoria baseada em Escola de Gestédo
o risco; planejamento, Curso 0190 Publica do TCE-
Fundamentos e ~ o ) . 1°/2
; execugdo e relatoria; online/Webi - PR, ENAP,
Metodologias A . 24 horas Trimest
e atualizacéo sobre as nar/Material ESESP, IIA
de Auditoria - o ~ re . N
Governamental normativas e diretrizes autdbnomo Bras_ll, ACur_sos a
do TCE-PR para o distancia.
controle interno.
B. Temas
Especificos do
PAACI 2025
(D11)
Andlise aprofundada da
Nova Lei de Licitagbes
(Lei 14.133/2021); Escola de Gestéo
B.1. Legislacio Legislagdo do SUS e Cursos Pdblica do TCE-
L. Legisiac controle de - . 2°/39°/4° PR, CGU,
Aplicada aos X S online/Webi . L
. credenciamentos; Lei de . 32 horas Trimest Ministério da
Objetos s ~ nars/Materi .
AP Acesso a Informagéo A re Saude, FNDE,
Prioritarios A al autbnomo .
(LAI) e transparéncia; Consultorias
Legislacdo do FUNDEB especializadas.
e controle de gastos na
educacéao.
C

Desenvolvime
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. A Period
LAOE @A Contelido n Cargg o Recursos/Institu
de - Modalidade Horéria . o ;
N Programatico ’ Previst icdo Sugerida
Capacitacao Estimada o
nto Continuo e
Trocade
Experiéncias
Troca de experiéncias
S Rede de
C.1. com outros municipios; Encontros/S Confor Controle
Participacdo em participacéo em eminarios 8 horas me PR
. N ) AssociagOes de
Foruns e Redes  encontros, seminarios ou (online ou (anual) agenda
. ) Controladores,
de Controle webinars de redes de presencial) anual

A TCE-PR.
controle e congéneres.

6. AVALIACAO E MONITORAMENTO DO PLANO

O presente Plano serd monitorado continuamente pela servidora da UCCI. Ao final de
2025, sera elaborado um breve relatério sobre a execucdo da capacitacdo, que
incluira:

e Cursos e treinamentos efetivamente realizados, com a respectiva carga horaria
e instituicao.

e Conhecimentos adquiridos e sua aplicacédo nos trabalhos de controle interno.

e Impacto da capacitagdo na qualidade e efetividade das auditorias e demais
atribuicdes da UCCI.

e Sugestdes para o Plano de Capacitacdo do exercicio seguinte.

7. CONCLUSAO

O investimento em capacitacdo profissional para a Unidade Central de Controle
Interno é um fator critico para o sucesso da gestdo municipal e para o atendimento
das crescentes exigéncias dos 6rgaos de controle.

Este Plano de Capacitacdo Continua para 2025 reitera o compromisso da UCCI com a
exceléncia técnica, a transparéncia e a integridade da administracdo publica de Santo
Antonio do Sudoeste — PR.

Luana Seben Fiorentin
CPF: 101.254.849-09
Gestora da unidade central de controle interno
Municipio de Santo Antdnio do Sudoeste - PR
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